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Директор МБОУ ДО ЦДТ р.п.Мокшан.

_ В.В.Тесемникова

План мероприятий МБОУДО ЦДТ р.п.Мокшан 
по противодействию коррупции на 2019-2020 г

1. Общие положения:

1.1. План работы по противодействию коррупции в МБОУДО ЦДТ р.п.Мокшан (далее -  Учреждение) 
разработан на основании:
- Федерального закона от 25.12.2008 N 273-Ф3«0 противодействии коррупции);
- Указа Президента РФ от 19.05.2008 N 815«0 мерах по противодействию коррупции);
- Указа Президента РФ от 29.06.2018 N 378«0 Национальном плане противодействия коррупции на 
201 8 - 2020 годы>;
- Указа Президента РФ от 02.04.2013 N 309 <0 мерах по реализации отдельных положений 
Федерального закона«0 противодействии коррупции);
- Указа президента от 8 марта 2015 г. .N'«120«О некоторых вопросах противодействия коррупции>(с 
изменениями и дополнениями от 15 июля 2015г.) 1.2.

1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в Учреждении, 
систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции.

2. Цели и задачи
2.1. Ведущие цели:
- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в Учреждении;

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, 
связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации и других 
сотрудн иковУ чреждения.
2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач:
- предупреждение коррупционных правонарушений; - оптимизация и конкретизация полномочий 

должностных лиц;
- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса; - 

обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых Учреждением 
образовательных услуг;
- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности Учреждения.

№
п/п

Н аим енование мероприятия Срок исполнения Ответственный за 
исполнение

1. Соверш енствование правовой основы противодействия коррупции

1.1 Рассмотрение вопросов 
правоприменительной практики по 
результатам вступивших в законную 
силу решений судов, арбитражных 
судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, 
незаконными решений и действий 
(бездействия) должностных лиц

по мере 
необходимости

Акаева Е.В.

1.2 Принятие мер по нормативному 1.2. 
закреплению установленных 
федеральными и региональными 
законами в целях противодействия 
коррупции запретов, ограничений и 
обязанностей отдельных сотрудников

по мере 
необходимости

Акаева Е.В.



1.3 Мониторинг изменений действующего 
федерального/регионального 
законодательства в области 
противодействия коррупции

регулярно
Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

1.4 Проведение анализа - на 
коррупционность проектов 
нормативно-правовых актов и 
распорядительных документов

по мере
необходимости

Акаева Е.В.

2 . О б е с п е ч е н и е  с о б л ю д е н и я  р а б о т н и к а м и  т р е б о в а н и й  к  п о в е д е н и ю

2.1 Осуществление комплекса 
организационных, разъяснительных и 
иных мер по соблюдению отдельными 
сотрудниками запретов и по 
исполнению обязанностей, 
установленных в целях 
противодействия коррупции постоянно

постоянно
Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

2.2 Обеспечение проведения мероприятий 
по формированию у сотрудников 
учреждения негативного отношения к 
дарению им дорогостоящих подарков в 
связи с их должностным положением 
или в связи с исполнением ими 
служебных обязанностей

постоянно
Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

2.3 Обеспечение контроля за выполнением 
сотрудниками обязанности сообщать в 
случаях, установленных федеральными 
и региональными законами, о 
получении ими подарков в связи с их 
должностным положением или в связи 
с исполнением ими служебных 
обязанностей

постоянно
Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

2.4 Осуществление комплекса 
организационных, разъяснительных и 
иных мер по недопущению поведения, 
которое может восприниматься 
окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки либо как 
согласие принять взятку или как 
просьба о даче взятки

постоянно
Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

3 . П р а в о в о е  п р о с в е щ е н и е  р а б о т н и к о в  п о  в о п р о с а м  с о б л ю д е н и я  з а к о н о д а т е л ь с т в а  в
с ф е р е  п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и

3.1 Ознакомление работников под роспись 
с нормативными документами, 
регламентирующими вопросы 
предупреждения и противодействия 
коррупции в организации

При вступлении в 
трудовые отношения, 

также по факту 
внесений изменений в 
антикоррупционные 

акты учреждения

Тесемникова В.В.

3.2 Размещение информации и ее 
обновление для работников и 
родителей (по вопросам 
противодействия коррупции) на 
информационном стенде

по мере
необходимости

Юдина Е.П.

3.3 Приглашение на 
совещания/собрания/конференции раз в полугодие

Акаева Е.В.



работников правоохранительных 
органов и прокуратуры, занимающихся 
вопросами противодействия коррупции

3.4 Консультирование сотрудников по 
вопросам противодействия коррупции

постоянно Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

4 . В з а и м о д е й с т в и е  с  и н с т и т у т а м и  г р а ж д а н с к о г о  о б щ е с т в а  и г р а ж д а н а м и

Проведение мониторинга 
коррупционных проявлений 
посредством анализа жалоб и 
обращений граждан и организаций, а 
также публикаций в средствах 
массовой информации, своевременное 
их рассмотрение и принятие мер по 
указанным фактам

постоянно

Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.

5 . О б е с п е ч е н и е  с о о т в е т с т в и я  с и с т е м ы  в н у т р е н н е г о  к о н т р о л я  и а у д и т а  о р г а н и з а ц и и  
т р е б о в а н и я м  а н т и к о р р у п ц и о н н о й  п о л и т и к и  о р г а н и з а ц и и

5.1 Осуществление регулярного контроля 
данных бухгалтерского учета, наличие 
и достоверности первичных 
документов бухгалтерского учета

регулярно
Тесемникова В.В.

5.2 Осуществление контроля 
экономической обоснованности 
расходов в сферах с высоким 
коррупционным риском: - обмен 
деловыми подарками; 
представительские расходы; 
благотворительные пожертвования

регулярно
Акаева Е.В.

5.3 Предоставление руководителем 
сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера

ежегодно
Тесемникова В.В.

6 . О ц е н к а  р е з у л ь т а т о в  п р о в о д и м о й  а н т и к о р р у п ц и о н н о й  р а б о т ы  и р а с п р о с т р а н е н и е
о т ч е т н ы х  м а т е р и а л о в

Проведение регулярной . оценки 
результатов работы на заседании 
комиссии по противодействию 
коррупции

раз в квартал
Акаева Е.В. 
Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В. 
Фролкова А.Н. 
Русинова М.Ю.

Подготовка и распространение 
отчетных материалов о проводимой 
работе и достигнутых результатах в 
сфере противодействия коррупции

Раз в год
Акаева Е.В. 

Лукошкина Н.А. 
Семичев А.В.


